10152

BOCAIB Ndam

. 87 08-07-1999

Ajuntament de Llucmajor
Nam. 13300
El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el pasado dia 26 d
de 1999, acord6 aprobar el Reglamento Municipal del Voluntariado, y , p
cado el anuncio en el BOCAIB nimero 64, de fecha 20 de mayo de 1999,
ha formulado ninguna reclamacion contra el mencionado acuerdo, por lo
anuncio de aprobacion es definitivo. Lo que se hace publico a los efectos |
oportunos, procediéndose a la publicacion del Reglamento Municipal
Voluntariado.

REGLAMENT MUNICIPAL DE VOLUNTARIAT

Lallei 31/1998, de 18 de maig, del voluntariat de les llles Balears és el
normatiu que recull i agaranteix |I"accié voluntaria i estableix els requisits qu
de reunir les entitats que desenvolupen activitats de voluntariat. En bg
aquesta llei, i com a resposta a tots aquells ciutadans i ciutadanes que €
comprometre de manera lliure i voluntaria a ajudar a lluitar per millora
condicions de vida i per donar una resposta civica i solidaria a les nece
generades per la societat actual, es desenvolupa el present Reglament M
de Voluntariat.

Basicament, el Reglament té com a objectiu regular:

- elfomentila potenciacio6 del voluntariat al terme municipal de Llucm
en tots els camps d"acci6é que afecten al bé comu dels ciutadans i ciutad

- les mesures de suport al voluntariat tendents a incrementar-ne el
d’implantacié social;

- la participacié ciutadana en aquelles tasques d’interés social.

El Reglament recull les notes més comunment acceptades com a defin

de I'activitat de voluntariat com sén el seu caracter altruista, solidari, lligire i

gratuit, les deslliga de qualsevol tipus o prestacié de serveis retribuits, reali
dins I'ambit del Programa Municipal de Voluntariat, quedant, per tant, excl
les actuacions voluntaries aillades, esporadiques o exercides al marge
organitzacions i les executades per raons familiars, d’amistat o de bon ve
ja que,sense desmereixer-les en absolut, no entrarien en el concepte ad
voluntariat. Per Ultim, I'accié voluntaria prevista en aquesta llei és tota aq
activitat que es realitza per a la consecucié de l'interés general, d'una
qualitat de vida i del benestar social.

Art. 1.- Objectiu.
Aquest reglament té per objectiu reconeixer, promoure i foment
voluntaritat en tots els seus ambits i vertents, com a expressio de partig
social i solidaria a partir d"'un Programa Municipal de Voluntariat.

Art. 2.- Concepte de voluntariat.

S’estén per voluntariat el conjunt d’activitats dirigides a la satisfacc
I'interés general, desenvolupades per persones fisiques, sempre que les a
no es realitzin dins una relacié laboral, funcionarial, mercantil o qualsevol
tipus de relacid retribuitaria o derivada d'una obligaci6 juridica. I, a
reuneixin els requisits seguents:

a) Que tenguin un caracter altruista i solidari

b) Que le seva realitzacio sigui voluntaria i lliure, sense que tenguin

causa d obligacio personal o deure.

c¢) Que es realitzin sense contraprestacié economica, o que aquesta g

al reembossament de les despeses que |activitat realitzada origini.

d) Que es desenvolupin en funcié del programa Municipal de Volunt3

e) Que I"activitat de voluntariat tingui funcions complentaries a

desenvolupades per I'ajuntament i, en cap cas, no podra substituir el
remunerat.

Art. 3. - Ambit.

Aquest Reglament sera d’aplicacié als voluntaris que realitzin

activitats en el terme municipal de Llucmajor, en el marc del Programa Muni
de Voluntariat.

Art. 4.- Activitats d’interés general.

Als efectes de larticle 2 s’entenen per activitas d'interés generg
assistencials, de serveis socials, les civiques, les educatives, culturals, cient
esportives, sanitaries, de cooperacié al desenvolupament, de defensa d
ambient, de defensa de I"'economia o de la investigacio, de desenvolupan
la vida associativa, de promocié del voluntariat, de defensa dels drets hun
qualsevol altre d"analoga naturalesa, dirigides als diferents sectors de la pqg
sempre que vagi adregada a la contruccié d'una societat més solidaria i

Art. 5.- Beneficiaris
Son beneficiaris del serveis de voluntariat els ciutadans del t4
municipal de Llucmajor, els transeiints i ciutadans d"altres paisos que pe
alguna prestacio o servei de les entitats i el conjunt de la societat en aquells

fue &

cipal

que no siguin de caracter personal.

bril Art. 6.- Principis basics
ul?li-“ L acci6 volun_ta‘ria es formada en els principis basics seglients: _

a) Participacio lliure, altruista i compromesa del ciutadans i
NRidthdanes, sense compensacié economica, d"acort amb preferéncies i capasitats

[ Tegies, en el marc de Programa Municipal de Voluntariat.
& ol b) Solidaritat amb les persones i els grups, amb I"objectiu d"assolir
?mterés general, atent a les nessesitas socials de forma global.

c) Descentralitzacio, procurant que les activitas del voluntariat es

realitzin el més aprop possible dels ciutadans i en el seu propi antorn.

marc d) Autonomia i llibertat.

L han e) Complementarietat i coordinacié entre les entitas de voluntariat

d Iéq.pministraci() local, en el marc del Programa Municipal de Voluntariat, sense

L Jiiehi hagi substitucié de les actuacions d"aquesta.

es

Lsitats Art. 7- Concepte de voluntari .

nicipal Tendra la consideracio de voluntari la persona fisica que, de manera lliure
i altruista, sense rebre cap tipus de contraprestacié economica, i dins el marc del
Programa Municipal de Voluntariat, es compromet a realitzar una prestacio o un
servei dels prevists a |"article 4 a favor de la societat o de la persona.

hjor
Anes:; Art. 8- Drets dels voluntaris.
hivell Les persones voluntaries tenen els drets seguents:

a) Rebre la informacié, la formacio i els mitjans necessaris per a
I"exercici i el desenvolupament de les funcions que se’ls assignin.

b) Esser tractades sense cap tipus de discriminacio, respectant-ne
toladfbertat, la dignitat , la intimitat i les creences.
c) Participar activament en |"organitzacié municipal, col.laborant
zaste$ elaboracid, disseny, execucid i avaluacié de programes.
pses  d) Esser assegurades pels riscs a que puguin estar exposades en la
deelglitzacio del seu treball voluntari, incloses les possibles responsabilitats civils
naigercers.
tual deg) Disposar d"una acreditacio identificativa de la seva condicié de
Leli@luntari a davant tercers i a obtenir certificacuio de la seva participacio en els
Mipesgrames.

f)Realitzar I'activitat en les degudes condicions de seguretat i higiene,

evitant tot tipus de risc segons la naturalesa i les caracteristiques de la seva funcio.

9) Rebre el respecte i el reconeixement pel valor social de la seva
r @ntribucio.
pacio p) Esser reembossades, si ho volen, les despeses que els pugui

ocasionar |"activitat voluntaria.

i) Acordar lliurement les condicions de la seva acci6 voluntaria, I'‘ambit o
_ sector d"actuacio, el compromis de les tasques definides conjuntament, el temps
L $€horari que hi podra dedicar, i les responsabilitats acceptades
Ctivitats
altre
nés,

Art. 9- Deures dels voluntaris.

Les persones voluntaries estaran obligades a:
a) Complir els compromissos acceptats amb les organitzacions en
les quals s’integrin, respectant-ne els fins i les normes internes de funcionament.
un b) Mantenir la confidencialitat, si n'és el cas, de les informacions

re%udes i conegudes en el desenvolupament de la seva activitat, tant respecte dels
s mﬁmaficiaris com de I'entitat.

c) Rebutjar qualsevol tipus de contraprestacié economica o mate-

ri i@l que li pugui oferir la persona beneficiaria o altres persones en virtud de la seva
|eactuacio.
d) Respectar els drets dels beneficiaris de |"activitat de voluntariat.
e) Actuar de forma diligent, responsable i solidaria.

f)Participar en les activitats formatives.

9) Observar les mesures de seguretat i higiene reglamentades i
|869uir les instruccions que s’estableixen en I"execucio de les activitats acordades.
h) Utilitzar degudament | acreditacid i els distintius de |"organitzacié
i) Tenir cura i fer bon s del material o equip confiat per |"organitzacio.

j) En cas de renlncia, certificar-ho amb I"antelacio pactada, per tal d"evitar
perjudicis greus o de servei.

| les
fiques, Art. 10.- Incorporacié dels voluntaris.
el medi La incorporacid dels voluntaris es formalitzara per escrit , mitjangcant acord
ent cdempromis que, a més de determinar el caracter altruista de la relacid, tendra
agb ¢ontingut minim seguent:
blacio
justa. - El conjunt de drets i deures que corresponen a ambdues parts .

- El contingut de les funcions i activitats que es compromet a realitzar.

- El procés de formacio necessari per a la realitzacio de les funcions objecte
i€ voluntariat.

cebin _ | 3 durada del compromis i les causes i les formes de desvinculaci6 per
serveis

reball
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ambdues parts.

Llucmajor, 22 de junio de 1999.
EL ALCALDE Fdo.: Gaspar Oliver Mut.
JR— O —

Ajuntament de Ses Salines

Nam. 13444
Finalitzada I'obra “Nou vial entre els carrers Estacio i Bonico de
Salines (C. Ses Famades)” i sol.licitada per I'adjudicatari HERMANOS G
SIMO, S.A. la cancel-laci6 de la garantia definitiva que té constituida,
public, perqué en el termini de quinze dies es puguin presentar reclamacio

qui creguin tenir qualque dret exigible a I'esmentat contractista per ra
contracte garantit.

Ses Salines, a 28 de juny de 1999.
El Batle-President. Sgt.: Antoni Caldentey Salom.

— 0 —-

Ajuntament de Soller
Num. 13421

Aprovat per aquest Ajuntament, a la sessié que va tenir lloc el dia 3

juny de 1999, el «Padré corresponent al subministrament d’aigua potable

taxa de clavagueram i del Canon d'aigues del Govern Balear» correspon
primer Trimestre de 1999, queda exposat al public a efectes de reclamac|

un termini de quinze dies, a comptar de la seva publicacioé al Butlleti Ofici
la Comunitat Auténoma de les llles Balears.

Cas de no produir-se reclamacions es consideraran definitivament apr

essent el periode de cobrament el de dos mesos a comptar de la data de pu

Soller, 24 de juny de 1999
EL BATLE, Signat: Joan M. Arbona Mas.

— 0 —-

Ajuntament de Sant Joan de Labritja

Nam. 13337
NOTIFICACION EDICTAL DE LA PROVIDENCIA DE APREMIO
PARANOTIFICARELTITULO EJECUTIVOY LAPROVIDENCIADE
APREMIOA DIVERSOS DEUDORES.

No habiéndose podido practicar directamente la notificacion personal
deudores que posteriormente se relacionan, a pesar de haberse intentad
forma debida, se procede, de conformidad con lo establecido en el articul
de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Admin
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a efectuar la ¢
notificacion, mediante el presente anuncio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 103 del Reglam
General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 1684/1990, de
diciembre (BOE n° 3 de 3-1-1991), se comunica que en los titulos eject
correspondientes a los sujetos pasivos, conceptos e importes que al fi
relacionan, el Tesorero del Ayuntamiento, dicté providencia liquidand
recargo del 20% y disponiendo que se procediese ejecutivamente co
patrimonio de los deudores.

Plazos y lugar de ingreso:

ingresaran hasta el dia 5 del mes siguiente, o inmediato habil posterior.

El ingreso se podréa efectuar en cualquier oficina de “La Caixa” C.C.C.
2100-1936-13-0200005458.

También directamente en la oficina de Recaudacién Municipal en C/ De
I'ajuntament, 4 de Sant Joan de Labiritja.

En caso de no efectuarse el ingreso, se procedera al embargo de de los
ebsienes de los deudores o a la ejecucion de las garantias existentes.

D>

PST  Formas de pago;
§s fal a)- En metalico.
Sdpeel S b)- Mediante giro postal.

¢)- Mediante cheque conformado a nombre de este Ayuntamiento.

d)- Mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente numero 2100-
1936-13-0200005458 abierta en la Entidad “La Caixa” , cuyo titular es este
Ayuntamiento.

Intereses de demora y costas del procedimiento;

De acuerdo con lo previsto en el articulo 98 del Reglamento General de
Recaudacion, las cuotas no satisfechas en periodo voluntario generaran intereses
de demora desde el dia siguiente a la conclusion del citado periodo y al tipo de
interés vigente en aquella fecha, hasta el dia de su cobro.

4 de

de la Seréan a cargo de los deudores las costas causadas en el procedimiento de
o @psemio, comprendidas en el articulo 153 del citado Reglamento.

0, per

bl de  Recursos;

Contra el procedimiento de apremio, y s6lo por los motivos tasados en el
hvakticulo 99 del Reglamento General de Recaudacion, podra interponerse recurso
blidgigposicion ante el Tesorero, en el plazo de un mes a contar desde el dia de la
publicacion de este anuncio, de acuerdo con lo que establece el articulo 14.4 de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales. No
obstante, podra interponerse cualquier otro recurso que se considere procedente.

Se advierte que el procedimiento de apremio, aunque se interponga
recurso, Unicamente se suspendera en los casos previstos en los articulos 14.4
LRHL, y 101 RGR, y que se podra solicitar el aplazamiento del pago.

Requerimientos;

Al amparo de lo previsto en el articulo 103 del Reglamento General de
Recaudacion, y mediante el presente anuncio que se hara publico en el Boletin
Oficial de la Provincia y otros lugares reglamentarios, se notifica el titulo
ejecutivo y la providencia de apremio a los siguientes deudores:

a los

0 en laCaso A) - A aquellos cuyo domicilio no es conocido , requiriéndoles para
5f4d en el plazo de ocho dias, desde la publicacion de este edicto en el B.O.P.,
jsit@mparezcan por si o mediante representante en el expediente, con la advertencia
tedi que transcurridos estos dias y de no personarse el interesado, se dard por
notificado, a todos los efectos, de este acto, asi como de las sucesivas actuaciones
hasta la ultimacién del procedimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste a
Erdomparecer.

P0 de

tivos Caso B)- A aquellos que no saben firmar, tanto el deudor como la persona
hatreentrada en su domicilio, cuya circunstancia quedo acreditada en el expedien-
.

tra el

Caso C)- A los deudores cuya naotificacion personal domiciliaria resultd
infructuosa en diversos intentos, realizados en dias y horas diferentes, a quienes
se notifica la posibilidad de personarse en el Ayuntamiento para conocer del

a)- Las deudas notificadas entre los dias 1y 15 de cada mes, se ingifesatpediente.

hasta el dia 20 del mismo mes, o inmediato habil posterior.
b)- Las deudas notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada me

s, se Sant Joan de Labritja, a 21 de junio de 1999

Relacion recibos para notificar

Deudor: N° Recibo:
ALBENDEA GOMEZ DE ARANDA JESUS 1423
ALLEN ROBERT LLOYD 13
ANSTALT AHVAD 27
APPLEYARD PATRICIA MARGARET 28
ARTUCA SL 1
AUTOS ES CANA SA 6
AUTOS ES CANA SA 5
AUTOS ES CANA SA 7
BAR ROJAL SC 8
BARLETTA DE DIAZ ANA MARIA 68

El Cap de Recaptacio,

Afio: Concepte Abreviat: Importe:
95 1.B.I. Urbana 27.018 Pts
94 I. Vehiculos 2.100 Pts
94 Arbitrios 7.200 Pts
94 I. Vehiculos 5.670 Pts
95 lLA.E. 17.885 Pts
95 I. Vehiculos 37.778 Pts
95 I. Vehiculos 11.952 Pts
95 I. Vehiculos 7.137 Pts
94 ILA.E. 10.321 Pts
94 I. Vehiculos 2.100 Pts



