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Referència: 2019/2829W

Procediment: Borses de treball per la residència

Interessat:

Representant:

RRHH I PERSONAL (JAG) 

EDICTE

En relació a la convocatòria per a la creació, mitjançant concurs-oposició, d’una borsa de 
treball de cuiner/a segona per a posteriors contractacions com a personal laboral temporal al 
Patronat de la Residència de persones majors, per Resolució d’aquesta Batlia de dia 23 de 
maig de 2019 s’ha acordat el següent:

PRIMER.- Aprovar la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, indicant als qui 
hagin resultat exclosos que disposen d'un termini de deu dies hàbils per esmenar els 
defectes i presentar reclamacions, mitjançant escrit dirigit a aquesta Batlia, que podrà 
presentar-se en qualsevol dels llocs previstos en en l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

- Relació alfabètica d'aspirants admesos

N.º Congnoms i Nom NIF/NIE
1 ABINARETA FERRER MARIA DE LOS REYES ****4627X
2 COLOMAR RIBAS MARIA MAGDALENA ****2381T
3 JULIA ALCAZAR ANTONIA ****0862Y
4 MORRO PASTOR ANTONIA ****2326G
5 RIGO SALVA MARIA ANTONIA ****9432W
6 SOCIAS COMAS ISABEL ****9178J
7 VALERO COLL PAULA ****5566W

SEGON.- Publicar la llista provisional d'admesos en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament i a 
la seva pàgina web.
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