
                                            

                                                           

FORMULARI D’AUTOBAREMACIÓ DE MÈRITS PER A LA CONTRACTACIÓ DE PERSONAL 
DIRECTIU DEL PROGRAMA MIXT DE FORMACIÓ I OCUPACIÓ SOIB 30 

DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT: 

REQUISITS DEL LLOC DE FEINA: 

AUTOBAREMACIÓ DE MÈRITS (màxim 60 punts): 

LLINATGES I NOM:

DNI / NIE:

DOMICILI:

CP:

LOCALITAT:

TELÈFON:

CORREU ELECTRÒNIC:

Llicenciatura  o grau en Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia.

Experiència professional mínima de 12 mesos com a director/a d’un programa mixt d’ocupació i 
formació

Requisits per impartir les especialitats formatives FCOO01 i FCOO02

Títol oficial de català nivell C1.

FORMACIÓ VINCULADA A LES FUNCIONS (MÀXIM  24 PUNTS)

MÈRITS ACADÈMICS (màxim 6 punts) 
Altres titulacions acadèmiques oficials i homologades de la mateixa categoria a la convocada i/o 
superior (diferents a les dels requisits), sempre que estiguin relacionades en l’àmbit de les Polítiques 
Actives d’Ocupació. La valoració com a mèrit d’una titulació implica que no es poden valorar les 
titulacions de nivell inferior necessàries per a obtenir-la.

Puntuació

Màster Oficial:  0.075 punts per cada crèdit ECTS o 0.025 punts per crèdit LRU amb un 
màxim de 3 punts

Llicenciatura / Diplomatura/ Grau: 4 punts per títol.

Estudis Postgrau oficials: 2 punts per títol.



                                            

                                                           

RELACIÓ DE DOCUMENTACIÓ QUE PRESENTA: 

REQUISITS DEL LLOC DE FEINA 

MÈRITS D’ACCIONS FORMATIVES (màxim 18 punts) 
0.025 punts per cada hora lectiva d’aprofitament i 0.010 punts per hora d’assistència 
Accions formatives relacionades amb el lloc de feina promogudes per les administracions públiques, 
les impartides en el marc dels acords de formació contínua entre l’Administració i els agents socials, 
els cursos homologats per l’EBAP i els cursos impartits per centres docents homologats, col·legis 
oficials i els impartits per universitats i/o centres formatius públics i privats. Cursos de formació 
ocupacional impartits o promoguts pel SOIB, Conselleria de Treball i Formació i altres entitats o 
organismes locals, autonòmics o estatals amb competències en matèria de formació ocupacional. 

Puntuació

Accions formatives relacionades amb el lloc de feina.

Cursos de les àrees: jurídica administrativa, qualitat, igualtat de gènere, prevenció de 
riscos laborals i informàtica 

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL RELACIONADA AMB EL LLOC DE FEINA SUPERIOR ALS 
REQUISITS  

(màxim 36 punts)

Puntuació

Experiència com a director/a de programes mixtos d’ocupació i formació pel col·lectiu de 
persones majors de 30 anys i en el certificat de professionalitat HOTI0108 (0.75 punts 
per mes, màxim 12 punts).

Experiència com a director/a de programes mixtos d’ocupació i formació pel col·lectiu de 
persones majors de 30 anys, no valorat anteriorment (0,3 punts per mes, màxim 8 
punts).

Experiència com a director/a de programes mixtos d’ocupació i formació, no valorat 
anteriorment (0,15 punts per mes, màxim 6 punts).

Experiència en llocs de direcció y gestió a entitats vinculades amb l’administració 
pública o a entitats privades no valorada anteriorment (0,10 punts per mes, màxim 6 
punts).

Experiència tècnica en programes d’orientació laboral i/o formatius, no valorada 
anteriorment (0,06 punts per mes, màxim 4 punts).

NÚM. RELACIÓ DE CADA DOCUMENT QUE S’ADJUNTA:



                                            

                                                           

MÈRITS ACADÈMICS 
NÚM. RELACIÓ DE CADA DOCUMENT QUE S’ADJUNTA:



                                            

                                                           

MÈRITS D’ACCIONS FORMATIVES 
NÚM. RELACIÓ DE CADA DOCUMENT QUE S’ADJUNTA:



                                            

                                                           

MÈRITS D’EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 

La persona sotasignant DECLARA QUE: 
• Són certes les dades consignades, i que acredita documentalment tots els requisits i mèrits 

autobaremats que figuren a aquest model. 

NÚM. RELACIÓ DE CADA DOCUMENT QUE S’ADJUNTA:



                                            

                                                           
• En aplicació de l’article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, la persona sol·licitant es 

responsabilitza expressament de la veracitat de la documentació aportada. Si existeixen dubtes 
de la còpia es podran requerir els documents originals.   

Llucmajor, a ....................................de.......................de 2019 

La persona sol·licitant, 

Snt.: ........................................


