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Referéncia: 2026/4978T
Assumpte: Borsa extraordinaria personal funcionari Técnic Mitja Mediambiental
RRHH | PERSONAL (JAG)

EDICTE

Llista provisional de persones aspirants admeses i excloses del procés selectiu per a
la creacié, mitjancant concurs-oposicié, d’'una borsa de treball de Técnic mitja
mediambiental

Per Resolucié del Regidor de Recursos Humans i Funcié Publica num. 2026003557 de dia
19 d’agost de 2026, s’ha dictat el seguent:

Atés que per Acord de la Junta de Govern del dia 27 de maig de 2026 s’han aprovat la
convocatoria i les bases que han de regir les proves selectives per a la creacié d'una borsa
de treball, mitjancant concurs-oposicié, de personal funcionari interi Técnic mediambiental,
del grup A, subgrup A2, Escala d’Administracié Especial, Subescala técnica mitja, per a
posteriors nomenaments com a personal funcionari interi.

Atés que les Bases van ser publicades en el BOIB num. 71, de 6 de juny de 2026, aixi
com al tauler d’anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament.

Atés que havent finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds s'han presentat un total
de 12 aspirants.

Atés que la base sisena de la present convocatoria estableix que, acabat el termini de
presentacio d'instancies I'érgan competent, en el termini maxim de 10 dies, dictara resolucié
declarant aprovada la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, que es publicara a la
pagina web de I'Ajuntament, amb indicacié de les causes d'exclusio, aixi com el termini
d'esmena de defectes i presentacié de reclamacions que es concedeix als aspirants
exclosos, que sera de 10 dies habils.

En virtut de les atribucions que em confereix la legislacié vigent i, en concret, els articles
21.1-g) i 102.1 de l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local -LBRL-.

En consequéncia, RESOLC:

PRIMER.- Aprovar la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses, indicant
als qui hagin resultat exclosos que disposen d'un termini de deu dies habils per esmenar els
defectes i presentar reclamacions, mitjancant escrit dirigit a aquesta Batlia, que podra
presentar-se en qualsevol dels llocs previstos en en l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

- Relacio alfabética de persones aspirants admeses

Ndm. Llinatges i Nom DNI/NIE
DENISLAV NIKOLAEVA VANESA **5359***
2 GARI NICOLAU CATALINA ***1545**
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HORRACH PLANAS VICTORIA **2038***
IGLESIAS FRANCO JOSEP MARIA 2707
LATORRE QUERALT MARIA **9657***
MAYOL AMENGUAL PAU 4147
PASCUAL OLIVER LLUIS MANUEL **4751**
PEREZ COLOM JOSE **E927*
RODRIGUEZ | PEREZ RAUL **9651***
SERRA VELAZQUEZ IRENE ***3556™**
11 VILA REUS CARLOS **1931***

- Relacié alfabética de persones aspirants excloses

Ndm. Llinatges i Nom DNI/NIE Causa d’exclusio

1 BARCELO MIQUEL TONI ***3843** |Justificant exempcié de pagament de la taxa dels drets

d’examen insuficient

SEGON.- Publicar la llista provisional de persones aspirants admeses a la pagina web de
I'Ajuntament.

REGIDOR DE RRHH | FUNCIO PUBLICA
Firmat electronicament per:

Antonio Cayuela Martinez - DNI ***2938**
20/08/2026.10:33:39
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