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Referència: 2025/9863Z
Assumpte: Borsa treball oficial primera
RRHH I PERSONAL (JAG) 

EDICTE

Creació d’una borsa de treball extraordinària de personal laboral temporal d'oficial 
primera de la categoria personal especialitzat, Grup V del conveni col·lectiu per a 
posteriors contractacions com a personal laboral temporal

Per Resolució del Regidor de Recursos Humans i Funció Pública núm. 2026003183 de dia 
27 de juliol de 2026, s’ha dictat el següent:

Atès que per aquest Ajuntament, es va aprovar la convocatòria de les proves selectives per 
a la creació, mitjançant oposició, d’una borsa extraordinària de personal laboral temporal 
d'oficial primera de la categoria personal especialitzat, Grup V del conveni col·lectiu per a 
posteriors contractacions com a personal laboral temporal (BOIB Núm. 20, de dia 12 de 
febrer de 2026).

Una vegada desenvolupat el procés selectiu i vista la llista definitiva del Tribunal Qualificador 
amb data 22 de juliol de 2026.

En virtut de les atribucions que em confereix la legislació vigent i, en concret, els articles 
21.1-g) i 102.1 de l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local -LBRL-.

En conseqüència, RESOLC:

PRIMER.- Crear una borsa de treball extraordinària de personal laboral temporal d'oficial 
primera de la categoria personal especialitzat, Grup V del conveni col·lectiu per a posteriors 
contractacions com a personal laboral temporal, que queda conformada per les persones 
aspirants que s’indiquen en l’ordre de prelació següent:

Núm. Llinatges i Nom NIF/NIE Puntuació

1 ROIG MAS, GABRIEL **2146*** 16,700

2 CARDONA FORTEZA, MIGUEL ***3429** 14,800

3 MUT FORNES, FRANCISCO **3282*** 13,400

4 OLIVER TOMÀS, JUAN ***2715** 12,000

SEGON.- Publicar un edicte amb el contingut de la present Resolució a la pàgina web de 
l’Ajuntament.

Contra aquesta Resolució podran els interessats interposar recurs potestatiu de reposició 
davant aquest Ajuntament, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació, 
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de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

També podran interposar alternativament recurs contenciós-administratiu davant el Jutjat del 
Contenciós-Administratiu amb seu a Palma de Mallorca, en el termini de dos mesos, de 
conformitat amb el que estableixen els articles 30, 112.3 i 114.1 c) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i 8, 10 i 46 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

En cas d’optar per la interposició del recurs de reposició no es podrà interposar un recurs 
contenciós-administratiu fins que s’hagi notificat la resolució expressa del recurs de reposició 
o hagi transcorregut un mes des de la seva interposició sense haver rebut la notificació, data 
en que es podrà entendre desestimat per silenci administratiu.

Tot això sense perjudici que puguin interposar qualsevol altre recurs que estimin oportú.
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