Ajuntament
de Llucmajor

Referéncia: 2023/1054R

Sol-licitud: SELECCIO DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA
Assumpte: 6 places administratiu/iva promocio interna

RRHH | PERSONAL (JAG)

EDICTE

Resolucié del regidor delegat de recursos humans i funcié publica per la qual s'obri
tramit d'audiéncia a les persones interessades en el recurs de reposicié presentat
contra la Resolucié per la qual es nomenen sis places de funcionari de carrera de
I’Administracié general, subescala administrativa, grup C, subgrup C1 de I’Ajuntament
de Llucmajor, mitjangant el sistema de promocio6 interna

Per Resolucié del Regidor de Recursos Humans i Funcié Publica num. 2025001389 de dia
22 d’abril de 2025, s’ha dictat el seglent:

ANTECEDENTS

Dia 4 d’octubre de 2024 s'ha rebut recurs de reposicio interposat contra la Resolucié per la
qual es nomenen sis places de funcionari de carrera de I’Administracié general, subescala
administrativa, grup C, subgrup C1 de I'Ajuntament de Llucmajor, mitjangant el sistema de
promocio interna.

FONAMENTS JURIDICS

Primer.- L'article 118.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques, d'ara endavant LPACAP, referent a I'audiéncia dels
interessats, estableix que si hi ha altres interessats, els hi ha de donar, en tot cas, trasllat del
recurs perqué al-leguin tot el que considerin procedent, i que quan s'hagin de tenir en
compte nous fets o documents no recollits en I'expedient originari, es posin de manifest als
interessats perque, en un termini no inferior a deu dies ni superior a quinze, formulin les
al-legacions i presentin els documents i justificants que estimen procedents.

Segon.- L'article 22.1.a) de la LPACAP estableix que el termini maxim legal per a resoldre i
notificar un procediment es podra suspendre quan, entre altres suposits, sigui necessaria
I'aportacié de documents o d'altres elements de judici necessaris, pel temps que medii entre
la notificacié del requeriment i el seu efectiu compliment pel destinatari, o, en defecte d'aixo,
pel de el termini concedit.

En consequéncia, RESOLC:

Primer. Donar audiéncia a totes les persones interessades en el recurs potestatiu de
reposicié presentat contra la Resolucié del regidor delegat de recursos humans i funcié

Document firmat electronicament (RD 1671/2009). L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjangant el CSV:
15704506504225611632 en https://seu.llucmajor.org




Ajuntament
de Llucmajor

publica num. 2024003109 de dia 4 de setembre de 2024 per la qual es nomenen sis places
de funcionari de carrera de I'’Administracié general, subescala administrativa, grup C,
subgrup C1 de I'Ajuntament de Llucmajor, mitjangant el sistema de promocié interna,
perque, en un termini de deu dies comptadors des de I'endema de la publicacié d’aquesta
resolucid, es formulin al-legacions i presentin els documents i justificants que s’estimin
procedents. Les persones interessades en tenir vista de I'expedient han de fer la seva
peticié per registre com a maxim 48 hores abans de la finalitzacio del termini indicat.

Segon.- Suspendre el termini maxim legal per a resoldre i notificar el recurs pel temps que
medii entre la publicacié de la present resolucio i el seu efectiu compliment pels interessats,
0, en defecte d'aix0, pel transcurs del termini concedit.

Tercer.- Publicar la present resolucié en la pagina web de I'Ajuntament de Llucmajor

Contra aquest acte administratiu, que és de mer tramit, no es pot interposar cap recurs
administratiu, sens perjudici del que sigui procedent contra els actes que es dictin en
resolucio del recurs interposat.

REGIDOR DE RRHH | FUNCIO PUBLICA
Firmat electronicament per:

Antonio Cayuela Martinez - DNI ***2938**
22/04/2025.11:05:27

Document firmat electronicament (RD 1671/2009). L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjangant el CSV:
15704506504225611632 en https://seu.llucmajor.org




		2025-04-22T11:05:27+0200
	Firma
	CRIPTOLIB




