Ajuntament
de Llucmajor

Referéncia: 2024/4897K

Sollicitud: SELECCIO DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA
Assumpte: 5 Places de Técnic d'Administracié General

RRHH | PERSONAL (JAG)

EDICTE

Nomenament de 2 funcionaris en practiques de la subescala técnica d’administracio
general

Per Resolucio del Regidor de Recursos Humans i Funcié Publica niim. 2025000174 de dia 24
de gener de 2025, s’ha dictat el segiient:

Ates que la Junta de Govern Local, en sessid ordinaria de dia 5 de juny de 2024, va aprovar la
convocatoria 1 les bases que han de regir les proves selectives per cobrir, mitjangant concurs-
oposicid, amb caracter de personal funcionari de carrera, cinc (5) places, corresponents a
I’escala d’Administracié General, subescala Tecnica, del grup A, subgrup Al, incloses a la
oferta publica d’ocupaci6 de I’any 2022 1 2023 de I’ Ajuntament de Llucmajor.

Ateés que a les Bases que regulen aquesta convocatoria es preveu que els aspirants que es
declarin seleccionats pel Tribunal qualificador hauran de ser nomenats funcionaris en
practiques i que aquestes practiques tindran una durada de 6 mesos.

Una vegada desenvolupat el procés selectiu i vista la proposta definitiva del Tribunal
Qualificador amb data 20 de gener de 2025.

En conseqiiencia, RESOLC:

PRIMER.- Nomenar FUNCIONARIS EN PRACTIQUES de I’escala d’Administracié
general, subescala técnica, grup A, subgrup Al a les segiients persones:

N° Noms i congnoms NIF
1 CAIMARIS ALBALA, FRANCISCO BERNABE ok ] 7R3k

2 FERRANDO RIERA, GUILLEM *H0963*H*

SEGON.- El nomenament del funcionari en practiques tindra efectes administratius i
economics de dia 27 de gener de 2025 i, fins el seu nomenament com a funcionari de carrera,
el régim juridic i administratiu de 1’aspirant sera de funcionari en practiques.

TERCER.- L’aspirant nomenat mitjancant el present acord dura a terme la fase de practiques
prevista a les bases que regulen aquesta convocatoria, i obtindra el nomenament com a
funcionari de carrera en haver realitzat i superat la fase de practiques. La manca de realitzacid
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o de superaci6 d’aquesta fase determinara la perdua del dret al nomenament com a funcionari
de carrera.

QUART.- De conformitat amb 1’establert al Reial Decret 456/1986, de 10 de febrer, pel qual
s’estableixen les retribucions dels funcionaris en practiques, els aspirants nomenats, que ja
estiguin prestant serveis remunerats a I’ Administracié com a funcionaris de carrera o interins,
o com a personal laboral, hauran d’optar, al comencament de la fase de practiques, per
percebre:

] Les retribucions corresponents al lloc que estiguin desenvolupant fins al moment del seu
nomenament com a funcionari en practiques amb carrec a 1I’Administracié d’origen.

] La retribuci6 equivalent al sou 1 pagues extraordinaries corresponents al grup o subgrup en
el qual estigui classificat el cos o escala al que aspiren a ingressar (A1), a més dels triennis
que tinguessin reconeguts amb carrec a I’Administracié6 convocant. No obstant aixo, si les
practiques es realitzen desenvolupant un lloc de treball, I' import anterior s' incrementara en
les retribucions complementaries corresponents a 1' esmentat lloc.

CINQUE.-Notificar el present acord a tots els aspirants nomenats funcionaris en practiques a
la part dispositiva primera del present acord.

SISKE.- Publicar el present Acord en el Tauler d’Anuncis de I’Ajuntament i a la seva pagina
web.

Contra aquesta resolucio les persones interessades podran interposar un recurs
potestatiu de reposicio davant aquest Ajuntament, en el termini d'un mes a comptar de
l'endema de la publicacio, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

També podran interposar alternativament un recurs contencios administratiu davant
el Jutjat Contencios Administratiu amb seu a Palma, en el termini de dos mesos, de
conformitat amb el que estableixen els articles 30, 112.3 i 114.1.c) de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i 8, 10 i 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

En cas d'optar per interposar el recurs de reposicio no es podra interposar un recurs
contencios administratiu fins que s'hagi notificacio la resolucio expressa del recurs de
reposicio o hagi transcorregut un mes des de la seva interposicio sense haver rebut la
notificacio, data en que es podra entendre desestimat per silenci administratiu.

Tot aixo sense perjudici que hi puguin interposar qualsevol altre recurs que estimin
oportu.
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Firmat electronicament per:
Antonio Cayuela Martinez - DNI ***2938**
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