Ajuntament
de Llucmajor

Referéncia: 2024/5448C

Sollicitud: SELECCIO DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA
Assumpte: Promocié interna 4 plages d'oficial

RRHH | PERSONAL (JAG)

EDICTE

Llista provisional d’aspirants admesos i exclosos del procés selectiu per cobrir com a
funcionaris de carrera sis (4) places d’oficial de policia local de I’Ajuntament de
Llucmajor, mitjangant el sistema de promocio interna

Per Resolucioé del Regidor de Recursos Humans i Funcié Publica num. 2025000670 de dia
12 de marg de 2025, s’ha dictat el seguent:

Atés que la Junta de Govern Local, en sessié ordinaria de dia 17 de juliol de 2024 va
aprovar la convocatoria i les bases del concurs oposicio per cobrir, amb caracter de personal
funcionari de carrera, 4 places, corresponents a I'escala d’administracié especial, subescala
serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria oficial de policia local, incloses en les
ofertes publiques d’ocupacié dels anys 2022 i 2023 de I'Ajuntament de Llucmajor, mitjangant
el sistema de promocio interna, aixi com publicar el seu text al Butlleti Oficial de les llles
Balears.

Atés que les Bases van ser publicades en el BOIB niumero 102, de 3 d’agost de 2024, aixi
com al tauler d’anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament.

Atés que al BOE numero 194, de 12 d’agost de 2024, es publica la resolucié de 5 de
d’agost de 2024, de I'Ajuntament de Llucmaijor, referent a la convocatoria publicada al BOIB
numero 102, de 3 d’agost de 2024.

Atés que havent finalitzat el termini de presentacioé de sol-licituds s'han presentat un total
de 11 aspirants.

Atés que la base quarta de la present convocatoria estableix que, acabat el termini de
presentacio d'instancies I'Alcaldia, en el termini maxim de 10 dies, dictara resolucio declarant
aprovada la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, que es publicara en el tauler
d'anuncis de I'Ajuntament i a la seva pagina web, amb indicacié de les causes d'exclusio,
aixi com el termini d'esmena de defectes i presentacié de reclamacions que es concedeix als
aspirants exclosos, que sera de 10 dies habils.

En virtut de les atribucions que em confereix la legislacié vigent i, en concret, els articles
21.1-g) i 102.1 de l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
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Régim Local -LBRL-.
En consequéncia, RESOLC:

PRIMER.- Aprovar la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, indicant als qui
hagin resultat exclosos que disposen d'un termini de deu dies habils per esmenar els
defectes i presentar reclamacions, mitjangcant escrit dirigit a aquesta Batlia, que podra
presentar-se en qualsevol dels llocs previstos en en l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

- Relacié alfabética d'aspirants admesos

Nuam. Llinatges i Nom DNI
1 CENTRO GAMUNDI JORDI ****6920*
2 FERNANDEZ GARRIDO ANTONIO *2982*
3 FERNANDEZ JAUME DAMIAN ****5589*
4 GUAL FELIU BARTOMEU *r2233*
5 HOMAR MESQUIDA ARTURO ALEJANDRO 5557
6 RIBAS MOREY JAIME 7214
7 RODRIGUEZ QUINTERO CARLOS ***4192*
8 |SERVERA OLIVER BARTOLOME ****9590*
9 |TORRES RAMIS ALEJANDRO ***6169*
10 |VERGER FULLANA MARTIN ADRIAN 6154
11 |VINSEIRO ROS MIGUEL ANGEL ****0716*

SEGON.- Indicar que en cas de no presentar-se cap reclamacié aquesta relacio es
considerara definitiva.

TERCER.- Publicar la llista provisional d'admesos en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i
a la seva pagina web.

REGIDOR DE RRHH | FUNCIO PUBLICA
Firmat electronicament per:

Antonio Cayuela Martinez - DNI ***2938**
13/03/2025.11:26:58
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