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Referència: 2021/8838K
Sol·licitud: Borses de treball
Assumpte: Enginyer/a Tècnic/a d'obres Públiques
RRHH I PERSONAL (JAG) 

EDICTE

En relació a la convocatòria per a la creació, mitjançant concurs-oposició, d'una borsa de 
personal funcionari interí d’ Enginyer/a Tècnic/a d’obres públiques del Cos Tècnic, classe 
Mitjà, grup A, subgrup A2, d'Administració Especial, per a posteriors nomenaments com a 
personal funcionari interí, per Resolució d’aquesta Batlia de dia 9 de novembre de 2021 s’ha 
acordat el següent:

PRIMER.- Aprovar la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, indicant als qui 
hagin resultat exclosos que disposen d'un termini de deu dies hàbils per esmenar els 
defectes i presentar reclamacions, mitjançant escrit dirigit a aquesta Batlia, que podrà 
presentar-se en qualsevol dels llocs previstos en en l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

- Relació alfabètica d'aspirants admesos

Núm. Llinatge i Nom DNI

1 BINIMELIS BONET MARIA ****2055*

2 BORDOY LOBO ANA MARIA ****7227*

3 CALVERA PORTA LLUIS ****4408*

4 MONTES UNANUE BEATRIZ ****0407*

5 SALVA MAS INES ****3685*

6 SUSILLA GEORGIOU ESTELA INES ****3631*

- Relació alfabètica d'aspirants exclosos 

Núm. Llinatges i Nom NIF/NIE Causa d’exclusió

1 GARAU CRESPI JOAN JOSEP ****1295* No presentar el títol acadèmic exigit
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SEGON.- Publicar la llista provisional d'admesos en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament i a 
la seva pàgina web.

_

Firmat electrònicament per:

Maria del Pilar Bonet Escalera

Regidora de Recursos Humans, Hisenda, Contractació Pública 
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